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CONSILIUL JUDETEAN CLUJ

MUZEUL ETNOGRAFIC AL TRANSILVANIEI
Str. Memorandumului nr. 21, 400114 Cluj-Napoca
Tel: +40.264.708953 Fax. +40.264.704428

e-mail: contact@muzeul-etnografic.ro

pagina web: www.muzeul-etnografic.ro

Regulament
privind selectia candidatilor pentru realizarea
mobilitatilor in cadrul Programului Erasmus+
ACCREDITED PROJECTS FOR MOBILITY OF
LEARNES AND STAFF IN ADULT EDUCATION

2022-1-RO001-KA121-ADU-000059063

Proiectul este finantat de Comisia Europeana prin programul Erasmus+ KA 1-
Mobilitatipentru Educatia Adultilor si se va derula in perioada 01.06.2022-
31.0.2023.
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1. Obiective generale

Proiectul ACCREDITED PROJECTS FOR MOBILITY OF LEARNES AND STAFF
IN ADULT EDUCATION are in vedere dezvoltarea, pentru toate categoriile de
angajati ai membrilor consortiului, care intrd in contact cu publicul, a capacitatii de a
interactiona cu diferitele categorii de vizitatori si, de asemenea, cu potentialil
vizitatori, 1in cadrul activitatilor care vizeaza dezvoltarea consumului cultural prin
atragerea unor noi categorii de vizitatori. Educatia adultilor este de mult timp o
cadrul institutiilor muzeale traverseaza o perioadd de redefinire si dezvoltare
acceleratd, in masura sa depaseasca inconsistentele si discontinuitatile care au afectat
in trecut aceastd relatie. Esentiald pentru dezvoltarea acestor activitati in cadrul
muzeelor este consolidarea suportului institutional, includerea tot mai frecventd a
activitatilor de educare a adultilor in programele muzeale. Aceste evolutii fac necesara
dezvoltare factorului uman, a personalului institutiilor muzeale, care trebuie sa
dezvolte noi tipuri si formule de interactiune cu publicul si noi modalitati de
conlucrare Tn vederea atingerii obiectivelor propuse.
Proiectul isi propune participarea a cinci echipe alcatuite din cite 3 membri ai
personalului institutiilor care fac parte din consortiu, din diferite compartimente ale
institutiilor, la cursuri de formare in domeniul digital si educatie muzeala.

2. Obiective specifice
Inlaturarea barierelor culturale, sociale si psihologice care impiedici anumite grupuri
si categorii sociale sa viziteze muzeul.
Evaluarea nevoilor de formare a personalului muzeului in directia activitatilor cu
persoanele adulte.
Largirea continua a categoriilor de vizitatori, diversificarea audientei manifestarilor

expozitionale si culturale organizate de muzeu.
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Dezvoltarea competentelor personalului institutiei si a capacitatilor de colaborare cu
alte organizatii (organizatii non-guvernamentale, organizatii ale minoritatilor
nationale, centre pentru varstnici, organizatii ale persoanelor cu dizabilitati,
penitenciare, spitale), pentru a putea amplifica rolul social si impactul institutiei
asupra comunitatii.

Dezvoltarea unor competente de interactiune si comunicare care sa duca la extinderea
ofertei culturale fata de vizitatorii apartinand tutror categoriilor de varsta.
Transformarea muzeului intr-un spatiu al invatarii non-formale si informale prin
crearea de experiente si interactiuni constructive.

Dezvoltarea unor programe de invatare pentru migranti, prin dezvoltarea unei oferte
culturale destinate acestora si crearea de contexte prin care acestia sa fie atrasi inspre
spatiul muzeal.

Dezvoltarea unei retele de parteneri si potentiali parteneri cu o atitudine pozitiva in
privinta evolutiel muzeelor si ofertei lor culturale.

Dezvoltarea capacitatii de a realiza contacte cu grupuri care nu viziteaza In mod

regulat muzeele si de atragere a lor catre acestea.

Criterii selectie participanti mobilitati

Selectia participantilor la mobilitati va fi realizatd pe baza criteriilor predefinite ale
proiectului, precum si pe baza unor criterii clare, corespunzatoare specificului fiecarei
categorii de posturi si nivelului de interactiune cu publicul al acestora.

Comisia de selectie a participantilor la mobilitate va fi numita de managerul
proiectului, membrii acesteia urmand sa stabileasca subiectele de concurs din
domeniile stabilite de echipa de implementare. Lista candidatilor admisi pentru
mobilitate va fi completata cu o lista suplimentara de rezerva.

Dupa realizarea selectiei candidatilor, echipa de management a proiectului va realiza
o analiza de nevoi a fiecaruia dintre candidatii selectionati, pe baza careia acestia vor
beneficia de o pregatire corespunzatoare din punct de vedere cultural si logistic.
Pregatirea interculturala va fi realizatd dupa finalizarea acordurilor cu organizatiile

partenere, n functie de specificul tarii si zonei in care functioneaza acestea. Acolo
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unde existd aceastd posibilitate, in echipele de training vor fi cooptati membri ai
personalului care detin informatii relevante asupra tarii/orasului de destinatie a
mobilitatii. Vor fi analizate toate aspectele legate de asigurarea de calatorie, transport,
cazare, identificare a locatiilor de desfasurare a activitdtilor din proiect, cunoasterea
datelor de contact ale partenerilor de la organizatiile gazda. Participantilor selectati le
va fi prezentat programul Erasmus+, conceptul proiectului, contractul de finantare,
contractul pentru mobilitate, programul de formare, formele de evaluare a
competentelor, obligatiile care revin fiecaruia dintre membrii echipei dupa finalizarea
cu succes a mobilitatii. Va fi discutat codul de conduita al participantilor la mobilitati
pe intreaga perioada a deplasarii.

Monitorizarea participantilor la mobilitate va fi realizatd prin intermediul mentinerii
contactului cu acestia pe intreaga perioadd a mobilitatii si prin solicitarea de
informatii din partea partenerilor organizatori ai evenimentelor / cursurilor de
formare.

Efectul produs de evenimentele de formare asupra participantilor va fi evaluat pe baza
rapoartelor participantilor si a analizei conduitei si atitudinii participantilor la
mobilitate in perioada de dupa incheierea acesteia. In vederea maximizarii impactului
proiectului, fiecare mobilitate va fi urmata de crearea unui eveniment muzeal inspirat
din aceasta, care va fi evaluat prin masurarea impactului sau asupra publicului (numar
participanti, reflectare In mass media, impactul inregistrat pe pagina web a institutiei

si in cadrul retelelor social media).
4. Documente necesare participare proces selectie participanti la mobilitati

-cerere inscriere

-copie CI

-scrisoare de intentie (motivatia de implicare in proiect, capacitate de cooperare,
lucrul in echipa)

-CV in format Europass in limba englezd.

Perioada de informare si inscriere a tuturor celor interesati: 01.09.2022-20.09.2022

Concursul de selectie: 26.09.2022
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Probe de concurs:

a.analiza scrisoare de intentie

b.analiza CV

c.interviu
Metode si instrumente de evaluare: se vor utiliza grile de evaluare. Punctajul se va acorda
distinct de catre fiecare membru al comisiei. Punctajul general va fi media aritmeticd a

notelor primite.

Rezultatul selectiei se va afisa la sediul si pe site-ul organizatiei si se va trimite pe email celor
nscrisi, in maxim 2 zile lucratoare de la data concursului. Contestatiile se depun in ziua

afisarii rezultatului.
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PROGRAM MOBILITATI 2022-2023

1.

5.

3 participants will participate in a 6-day KA1 course to “Digital Games &
Storytelling” to be held in Paris, France between the dates 24-29 October 2022.

(excluding the travel dates)

3 participants will participate in a 6-day KA1 course to “Cultural Heritage
Development” to be held in Begur, Spain between the dates 08-13 November
2022. (excluding the travel dates)

3 participants will participate in a 6-day KA1 course to “Educational Power of
Multimedia” to be held in Valencia, Spain between the dates 15-20 March 2023.

(excluding the travel dates)

3 participants will participate in a 6-day KA1 course to “Andragogy & Self-
Directed Learning” to be held in Barcelona, Spain between the dates 24-29 April
2023. (excluding the travel dates)

3 participants will participate in a 6-day KA1 course to “ICT-Based Classes” to

be held in Barcelona, Spain between the dates 15-20 May 2023. (excluding the travel
dates)




