MUZEUL JUDETEAN DE ETNOGRAFIE
SI ARTA POPULARA BAIA MARE

Tel. 0262-276895; Fax. 0262-276333
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Www.etnografie-maramures.ro
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ANUNT

MUZEUL JUDETEAN DE ETNOGRAFIE SI ARTA POPULARA, cu sediul in Baia
Mare, str. Dealul Florilor nr.1, organizeaza concurs in vederea ocupadrii pe perioada nedeterminata
a unor functii contractual vacante:

- Muncitori M-G IV (2 posturi) din cadrul Compartiment Administrativ intretinere Paza

(functii de executie) si Referent de specialitate S I (1 post) din cadrul Compartimentului
Financiar Contabil Resurse Umane ( functie de executie)

Conditii generale de participare la concurs:

Candidatii trebuie si indeplineasca conditiile prevazute de art. 3 al Regulamentului-cadru
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Conditii specifice de participare:

e 2 posturi- Muncitori M-G IV ( functii de executie in cadrul Compartimentului
Administrativ Intretinere Paza)

- Studii medii sau generale / scoald profesionald, calificare profesionald in domeniul:
tamplar / dulgher restaurator/ zugrav-vopsitor / zidar restaurator;

- Conditii de vechime: nu necesitd vechime.

o 1 post— Referent de specialitate S I (functie de executie in cadrul Compartimentului
Financiar Contabil Resurse Umane)
- Studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licentd in domeniul stiintelor
economice;
-Conditii de vechime: minim 5 ani vechime in specialitatea studiilor.



Concursul consti in trei etape succesive:

a) Selectia dosarelor de inscriere
b) Proba scrisa sau Proba practica
¢) Interviul

- Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.
- Sunt declarati admisi, la proba scrisd/ proba practica si interviu, candidatii care au obtinut :
e minimum 50 de puncte din punctajul maxim de 100 de puncte.- pentru functiile de
muncitori si referent de specialitate.
- Concursul se va organiza conform calendarului urmitor:

30.08.2018 ora 15:00: termenul limita de depunere a dosarelor de concurs;
07.09.2018 ora 10:00: proba scrisi / proba practici- va avea loc la sediul muzeului;
13.09.2018 ora 10:00: proba interviu- va avea loc la sediul muzeului;

Termene afisare rezultate : 24 de ore de la desfasurarea probelor;

Termene depunere contestatii : 1 zi lucratoare de la afisarea rezultatelor, la fiecare proba;
Termene afisare rezultate contestatii : 1 zi lucratoare de la depunerea contestatiilor;
Afisare rezultate finale:18.09.2018.

Dosarul de concurs care va contine urmatoarele documente:
a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducétorului institutiei;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specific ale postului solicitat
de institutie;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care si-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideazi; candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus
la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a
concursului;

f) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derulirii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;
adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii;

g) curriculum vitae.

Actele prevazute la lit. b), ¢) si d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor
cu acestea.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul MUZEULUI JUDETEAN DE
ETNOGRAFIE SI ARTA POPULARA, str. Dealul Florilor nr. 1 — Compartiment Financiar
Contabil Resurse Umane. Relatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei sau la telefon
0262/276895.



Bibliografie Muncitori M-G I — Compartiment Administrativ
Intretinere Paza

1. LEGEA nr. 311/ 2003 a muzeelor si colectiilor publice;

2. LEGEA nr. 477/2004 privind Codul de conduita al personalului contractual din autoritétile
si institutiile publice;

3. LEGEA nr.319/2006 Legea securitdtii si sanatatii in muncd, cu modificarile si completarile
ulterioare;
4. LEGEA nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificérile si

completérile ulterioare ;

Bibliografie Referent de specialitate S I — Compartiment Financiar
Contabil Resurse Umane

1. OMFP nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si

.....

instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare;

2 Ordin Nr. 1792 /2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta
si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

6. Legea 79 /2018 privind aprobarea OUG. Nr. 91/ 2017 pentru modificarea §i completarea
Legii — cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

7. OUG. 41/ 2018 pentru modificarea si completarea Legii cadru 153/ 2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice;

8. HG. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale
si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

9. Legea 311/2003 a muzeelor si colectiilor publice, republicati, cu modificarile si
completarile ulterioare;

10.  Legea nr. 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare



11.  Ordinul 2035/2000 pentru aprobarea Normelor metodologice privind evidenta, gestiunea
si inventarierea bunurilor culturale detinute de muzee, colectii publice, case memoriale, centre de
cultura si alte unitati de profil, cu modificarile si completarile ulterioare.

12.  Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita al personalului contractual din autoritatile

si institutiile publice
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